Prefeitura Municipal de Buritizeiro

SEMED
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

SEMED N.° 001/2026

CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE PESSOAL PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

A Secretaria Municipal de Educacdo/SEMED torna publico que
realizaré Processo Seletivo Simplificado destinado a
selecionar pessoal, em carater tempordrio para contratacdo e

formacao de cadastro reserva.

INSCRICOES ENTRE OS DIAS 27/02/2026 ¢ 06/03/2026 das

13 AS 17 HORASPOR MEIO DOS LINKS CONSTANTES DO ANEXO

I DESTE EDITAL.

CRONOGRAMA GERAL

24/02/2026 Publicacdo do Edital

27/02 a | Periodo de Inscricgédo
06/03/2026

10/03/2026 |Divulgagdo do Local de realizagdo das provas no
site da Prefeitura Municipal de Buritizeiro

22/03/2026 |Aplicagdo da Prova de Multipla Escolha

23/03/2026 |Divulgagdo do Gabarito no site da Prefeitura
Municipal de Buritizeiro

27/03/2026 |Apresentagdo de recursos das provas de miltipla
escolha.

02/04/2026 |Resposta aos recursos das provas de mualtipla
escolha.

08/04/2026 |Divulgagdo do resultado oficial no site da
Prefeitura Municipal de Buritizeiro
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1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Compete a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado,
devidamente nomeada pela Secretaria Municipal de
Educacdo/SEMED a realizacéo presente Processo Seletivo
Simplificado.

1.2. Este Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a
selecdo de pessoal, em carater temporario, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de  Educacgdo/SEMED,
referente aos cargos especificados no ANEXO II deste edital.
1.3. A selecdo de pessoal de que trata este edital seré
realizada mediante prova objetiva, nos termos deste edital.
1.4. Os cargos, o0s quantitativos, os vencimentos e a carga
horadaria de trabalho para a contratacdo estdo descritos no
ANEXOII deste edital.

1.5. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das
instrucdes contidas neste Edital, sendo as acdes e
acompanhamento de sua inteira responsabilidade, desde o Edital
de abertura até a sua convocacdo para o trabalho.

2 - DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo realizadas através de preenchimento
de formulario ©proéprio, EXCLUSIVAMENTE através dos links
constantes do ANEXO I deste edital entre os dias 27/02/2026 e
06/03/2026.

2.2 - No ato de inscricdo o candidato deverd optar por apenas
um dos cargos constantes do presente edital, sendo
desclassificado o) candidato que preencher formularios

relativos a dois ou mais cargos;

2.3 - O preenchimento do Requerimento de 1Inscricdo e o
conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade
Unica e exclusiva do candidato.

383*DAODIVULGAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS

uritizeiropreifeitura
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3.1 - No dia 08/04/2026 a Secretaria Municipal de
Educacdo/SEMED Divulgard no site oficial da Prefeitura
Municipal a lista de candidatos inscritos, indicando o local
de aplicacdo das provas.

3.2 -Caberé exclusivamente ao candidato acompanhar a
publicacdo no site oficial da Prefeitura Municipal de
Buritizeiro para verificar o local e horario de aplicagdo da
prova.

4 - DOS CRITERIOS DE SELECAO

4.1 - Serdo aplicadas provas com 20 (vinte) questdes de
miltipla sendo 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos
e 10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais; conforme Contetdo
Programatico Sugerido (ANEXO III).

4.2 - A prova de multipla escolha terd o total de 100 (cem)
pontos. A prova de Conhecimentos Especificos tera maior peso,
sendo atribuido a cada questdo o valor de 06(seis) pontos,
totalizando 60 (sessenta) pontos e a de Conhecimentos Gerais
seréa atribuido 04 (pontos) a cada uma das questodes,
totalizando 40 (quarenta) pontos.

4.3 - A classificacdo serd realizada de acordo com pontuacdo
dos candidatos.

4.4 - Ocorrendo o empate serdo wutilizados os seguintes
critérios, nesta ordem para definir a ordem de preferéncia:

I - Maior idade;

II - ©N&o havendo desempate com o critério anterior seréa
realizado sorteio publico.

5. DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

5.1 - A prova serd aplicada no dia 22/03/2026. Cabera
exclusivamente ao candidato acompanhar a publicacdo no site

oficial da Prefeitura Municipal de Buritizeiro para verificar

38874L6@d]l e horario de aplicacdo da prova;
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5.2 - O portdo da unidade de aplicacdo serd fechado as 7:50.
Em nenhuma hipdétese os candidatos poderdo acessar o local de
prova apdés o fechamento dos portdes.

5.3 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacéo correta de seu local de aplicacéo e o
comparecimento no horadrio determinado.

5.4 - 0O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos
horarios ou do local de realizacéo das provas como
justificativa de sua auséncia.

5.5 - O candidato devera comparecer ao local designado para a
realizacdo das provas munido de: caneta esferografica de tinta
azul ou preta, fabricada em material transparente; documento
de identidade original, CNH ou documento de identificacdo de
classe profissional, valida em territdrio nacional.

5.6 - Somente serdo permitidos recipientes de armazenamento de

lanches de rapido consumo (ex.: barra de cereal) e bebidas
fabricados com material transparente e sem rétulos que impecam
a visualizacdo de seu contetdo. Recomenda-se que cada
candidato(a) leve e utilize sua probdpria garrafa de agua em

material transparente e sem rétulo.

5.7 - N&o serd permitida a utilizacdo de qualquer aparelho
eletrdnico.
5.8 - Serd eliminado o candidato que n&o mantiver aparelhos

eletrdnicos dentro do envelope/embalagem porta objetos desde o
ingresso na sala de provas até a sua saida definitiva. SE O
APARELHO ELETRONICO, AINDA QUE DENTRODO ENVELOPE/EMBALAGEM
PORTA OBJETOS, EMITIR QUALQUER SINALSONORO, COMO TOQUE OU
ALARME, O CANDIDATO SERA ELIMINADO DO PROCESSO SELETIVO.

5.9 - O caderno de prova e o gabarito ndo serdo substituidos e
deverdo ser entregues aos aplicadores ao final da prova.

38 6742DO'IRESULTADO

zeiropreifeitura

ritl

.com/buritizeiroprefeitura
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6.1. - Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem
decrescente do valor da nota final, cujo resultado seré
publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Buritizeiro até o dia 08 de ABRIL de 2026 as 18h00.

7. DOS RECURSOS

7.1 - Do resultado das fases previstas no presente processo
seletivo caberd recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
apds a publicacdo da Lista Classificatédéria, que deverd ser
apresentado na Secretaria Municipal de Educacdo/SEMED para
analise da Comisséo Especial de Processo Seletivo
Simplificado, devidamente digitado e assinado, contendo ainda,
obrigatoriamente, o e-mail do recorrente para encaminhamento
da deciséo.

7.2 - N&do serdo aceitos recursos por telegrama, e-mail,
Whatsapp ou outro meio ndo especificado bem como aqueles
encaminhados fora do prazo previsto no item 7.1 do presente
edital.

7.3 - A Comissé&o de Processo Seletivo terd prazo de 05 (cinco)
dias uUteils apds o recebimento do recurso para analise e
decisdo recursal.

7.4 - A decisdo de julgamento de recurso serd encaminhada para
o e-mail informado pelo candidato no (s) formuldrio (s) de
recurso (s).

8. DA HOMOLOGAGAO

8.1. A homologacdo do presente Processo Seletivo Simplificado
seréa feita pel Secretaria Municipal de Educacdo/SEMED,
mediante Portaria, e publicada site oficial da Prefeitura
Municipal de Buritizeiro até o dia 08 de Abri de 2026 as 18h00
apés a publicacdo de todos os resultados e Jjulgamento dos
eventuais recursos interpostos.

38 9742DAI1ICONVOCACAO PARA CONTRATACAO

zeiropreifeitura

ritl

.com/buritizeiroprefeitura
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9.1. A convocacdo dos candidatos para contratacdo obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo final deste processo
seletivo simplificado, de acordo com as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo/SEMED.
9.2. A contratacdo para a prestacdo de servicos, serd por tempo
determinado, podendo ser prorrogado por igual periodo.
10. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO
10.1. No ato da contratacdo o candidato deverd comprovar oOs
requisitos de habilitacdo ao cargo, por meio da apresentacdo
obrigatdéria de fotocdpia dos seguintes documentos:
a) Cédula de Identidade;
b) Cartdo de cadastro de pessoa fisica - CPF,
devidamente regularizado;
c) Certidéao de nascimento ou casamento, com
averbacdes, se houver;
d) Certiddo de nascimento dos dependentes, se
houver;
e) Titulo de eleitor, com prova de quitacdo perante
a Justica Eleitoral;
f) Certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacédo (quando do sexo masculino);
g) Comprovacdo de escolaridade exigida para cargo;
h) Carteira de trabalho;
i) Declaracdo de ndo acumulo de cargos;
j) Duas fotografias 3x4, recentes, tiradas de
frente k) comprovante de residéncia;
1) Compatibilidade de horéarios na hipoétese

expressamente prevista no art. 37, inciso XVI,

A\Y 4

alinea da Constituicdo Federal;

11 - DISPOSICOES FINAIS

C

38 3742 1011
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11.1. E facultada & Comissdo do Processo Seletivo ou a
autoridade a ela superior, em qualquer fase do processo
seletivo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a
completar a instrucdo do processo.

11.2. O contratado em designacdo temporadria ndo poderd atuar
sob direcdo imediata de cdbnjuge, companheiro ou de parentes de
até terceiro grau civil, ou seja: por consanguinidade (pai,
mae, avd, avd, filho (a), neto (a), irmdo (&), tio (a),
bisav®, sobrinho (a), Dbisneto (a) e por afinidade (pais,
filhos (as), 4irmdos (as), avds, netos, tio (a), Dbisavés,
sobrinho (a), bisneto (a) do cdnjuge).

11.3. Este Processo Seletivo terd validade de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado em caso de interesse publico.

11.4. Todas as despesas relativas a participacdo no Processo
Seletivo Simplificado, i1nclusive gastos com viagens e/ou
hospedagem, envio de correspondéncias, autenticacéo de
documentos bem como aquelas relativas a apresentacdo para
contratacdo correrdo a expensas do préprio candidato.

11.5. A aprovacdo neste processo seletivo simplificado né&o
assegura ao candidato a sua contratacéo, mas apenas a
expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de
classificacdo, conforme a necessidade da administracdo, na
medida em que se fizer necessaria a reposigdo decorrente da
rescisdo ou extincdo dos contratos em vigor ocorrida durante
prazo de validade do presente Edital.

11.6.N&do poderdo participar deste processo seletivo as pessoas
impedidas por Lei, dentre elas os aposentados ocupantes de
cargos publicos inacumuléveis, conforme art. 37, XVI e VXII,
da CF/88.

10.7. A proibicdo de acumular proventos de aposentadoria com

U s germinéracdo de cargo inacumuldvel ndo se aplica aos servidores

eiropreifeitura

m/buritizeiroprefeitura

do, 01
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aposentados que tenham ingressado no novo cargo até
16/12/1998, sendo-lhes proibida, de toda forma, a percepcdo de
mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia dos
servidores publicos, por tratar-se de cargos ndo acumuléaveis
na atividade, aplicando-se, em qualquer hipdtese, o teto
remuneratério estipulado constitucionalmente, conforme art. 11
da Emenda Constitucional n°® 20, DOU de 16/12/1998.

10.8. De acordo com a legislacdo processual civil em vigor,
fica eleita a Comarca de Pirapora/MG como foro competente para
julgar as demandas Jjudiciais decorrentes do presente processo
seletivo simplificado.

11.9. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das
normas contidas neste Edital.

11.10. Os prazos serdo contados em tempo corrido.

Buritizeiro, 24 de fevereiro de 2026.

Fabricio Mota dos Santos

Secretdrio Municipal de Educacéao

Q 38 3742 1011

@ @buritizeiropreifeitura

K1 facebook.com/buritizeiroprefeitura
Q Pracga Coronel José Geraldo, 01

Centro - CEP 39280-000
CNPJ 18.279.067/0001-72 Péglna 8
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ANEXO I
LINKS PARA INSCRIGOES

CARGO 01 - ASBE/Apoio ao Publico da Educagdo Especial

https://docs.google.com/forms/d/e/1FATIpQLSf7SeTGh7At31jQubbI74
zJQkUvob6ABlYtzy2vZAJgEETx1Q/viewform

CARGO 02 - Artifice de Obras e Servicos Publicos

https://docs.google.com/forms/d/e/1FATpQLSe0MrvT2MwPVBC4TCc—

RDVAJTLSUJj6P DTFvVv2ibF y4004BQ/viewform?usp=dialog

Q 38 3742 1011
@ @buritizeiropreifeitura
K1 facebook.com/buritizeiroprefeitura

Q Praca Coronel José Geraldo, 01
Centro - CEP 39280-000

CNPJ 18.279.067/0001-72 Péglna 9
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ANEXO II
ESPECIFICAO DOS CARGOS

CARGO 01 - ASBE/Apoio ao Publico da Educagdo Especial
CADASTRO DE RESERVA

Remuneracdo: RS 1.621,00

Carga Horaria Semanal: 40 horas

Requisitos: Ensino Médio, acrescido de 180 horas de
capacitagcdo na areada Educacgdo Especial ou cursando Pedagogia
ou Licenciatura, acrescido de 180 horas na &rea da Educacéo
Especial.

Atribuigdes: Facilitar a comunicagdo entre o aluno e o0s
professores, os pais, a direcdo escolar e seus colegas;
auxiliar em atividades de alimentacd&o, higiene, locomocé&o e
autorregulacédo; oferecer suporte na 1interacdo social em
ambiente escolar; avaliar continuamente os alunos sob sua
responsabilidade; estar preparado para atuar em situacdes de
crise quando necessario; atuar em todas as atividades
escolares nas quais se fizer necessario o seu apoio; auxiliar
o estudante nas tarefas escolares conforme necessidades
indicadas pelo professor regente; garantir o acesso e a
locomocédo segura em todos os ambientes escolares, incluindo
atividades fora da sala de aula, como recreio e eventos;
promover a autonomia e independéncia do estudante,
respeitando suas possibilidades e limitag¢des; colaborar no
planejamento e execucdo das atividades e projetos que
beneficiem o estudante; trabalhar de forma articulada com
professores da sala de aula regular, sala de recursos
multifuncionais e demais profissionais da escola; comunicar a
eqguipe gestora ocorréncias relevantes relacionadas ao
estudante e seguir as orientagdes recebidas; cumprir com
ética os preceitos de imparcialidade, sigilo profissional,
discricdo e fidelidade; na auséncia do estudante, desempenhar
atividades determinadas pela equipe gestora ou pela
Secretaria Municipal de Educacdo; cumprir suas atribuicdes
com empatia, responsabilidade e foco na promogcdo de um
ambiente inclusivo e acolhedor; registrar as atividades
realizadas diariamente; manter sigilo sobre os fatos de que
tenha conhecimento em virtude do exercicio de duas
atividades. E ainda, as descritas na Lei Municipal 1.282/2011
e no Regimento Escolar Interno.
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CARGO 02 - Artifice de Obras e Servicos Publicos

CADASTRO DE RESERVA
Remuneragédo: RS 1.621,00
Carga Horaria Semanal:40 horas
Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuigdes: Execucdo de manutencgdes simples nas 4reas
elétrica (troca de lampadas), hidraulica (vazamentos em
torneiras ou descargas) e alvenaria; realizar servicos de
pintura, carpintaria, serralheria e reparos em telhados ou
pisos quando necessario; ervigos de Jardinagem, incluindo
poda de A&rvores, corte de grama e manutencdo de hortas

escolares; carregamento e descarregamento de materiais
pedagdgicos, merenda escolar, mobiliadrio (mesas e armarios) e
equipamentos; montagem e desmontagem de palanqgques e

estruturas para eventos escolares; atuar na vigilé&ncia das
dependéncias, cuidando do fechamento de portdes, Jjanelas e
controle de acesso ao prédio.; limpeza de patios, quadras
poliesportivas, calcadas e areas externas; capina; coleta,
transporte e acondicionamento adequado do 1lixo gerado na
unidade; lavagem de vidros, Jjanelas e fachadas do prédio
escola; requisitar e armazenar materiais de limpeza,
ferramentas e produtos quimicos necessarios para a
manutencdo; zelar pelo bom estado e guarda de equipamentos
como rocadeiras, escadas e ferramentas manuais. E ainda, as
descritas na Lei Municipal 1.282/2011 e no Regimento Escolar
Interno.
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ANEXO IIT

CONTEUDO PROGRAMATICO
Conhecimento Gerais para todos os cargos:
1-SitedoIBGE:https://www.ibge.gov.br/cidades-e-
estados/mg/buritizeiro.html;
2-https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/buritizeiro/panorama;
3-PortaldaPMB:https://www.buritizeiro.mg.gov.br/
4 -Atualidadessobrepolitica, economia,conflitosentre

paises,natureza/meioambiente, tecnologia.

Conhecimento Especifico para o cargo ASBE/ Apoio ao Publico da
Educacgédo Especial:
l-LeideDiretrizeseBasesdaEducacdolein®9394/96.

2 —-Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

3 -Curriculo Referéncia de MinasGerais.

4 - Nogbes béasicas de todos os documentos pedagdgicos: Projeto
politico Pedagdgico, Planejamento, Plano de aula, Regimento
Escolar.

5 - Politica Nacional de Educacdo Especial, Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Especial.

6 — Legislacdo gque normatiza a Educacgdo especial.

Conhecimento Especifico para o cargo Artifice de Obras e
Servigos Publicos.

1- Nocdes de Higiene, Limpeza e conservacao.

2- Nocdes de pequenos reparos e manutencdo do prédio.

3- Nog¢des de hidrdulica e elétrica; jardinagem.

4- Nocdes basicas de poda, rega e conservacdo de A4reas

externas.

5- Armazenamento do lixo até a coleta e higiene das lixeiras.
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6- Etica no servico publico, atendimento ao publico e

convivéncia escolar.

Q 38 3742 1011
@buritizeiropreifeitura
K1 facebook.com/buritizeiroprefeitura

9 Praca Coronel José Geraldo, 01
Centro - CEP 39280-000

CNPJ 18.279.067/0001-72 Padgina 13




